
                     ISTITUTO COMPRENSIVO VALLE DEL MONTONE
             Scuole di Castrocaro Terme e Terra del Sole – Dovadola - Rocca San Casciano – Portico e San Benedetto

Al Personale Docente ed ATA

All’Albo online 

Atti / Amministrazione trasparente 

Al Sito della Scuola

Oggetto: Avviso pubblico per l’individuazione tramite selezione interna/esterna di n. 1 Esperto
Formatore per l’addestramento all’uso delle attrezzature per il Progetto “Edugreen: laboratori
di sostenibilità per il primo ciclo”

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020
– Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione –
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 

Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) Promuovere il  superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di  COVID19 e delle sue conseguenze sociali  e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia”  – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,  digitale e
resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. 

Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”.

CUP: J89J22000780006

CNP: 13.1.3A-FESRPON-EM-2022-150

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO  il  Decreto  Interministeriale  n.  129/2018,  concernente  "  Nuovo  Regolamento concernente  le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Legge 241 del 07/08/1990 così come modificata dalla legge 11/02/2005, n.15 e da D.L. n. 35
del 14/03/2005 convertito con modificazioni dalla Legge del 14/05/2005, n. 80;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTI  gli  art.  35  C.C.N.L.  29/11/2007  e  art.  1  comma  10  CCNL  19/04/2018  comparto scuola
(Collaborazioni plurime);

VISTO l’art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001(Presupposti, criteri e modalità operative per l’affidamento di
incarichi individuali, con contratto di lavoro autonomo, di natura occasionale);

VISTO  che  ai  sensi  dell’art.  45  del  D.I.  129/2018,  l’istituzione  scolastica  può  stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;
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VISTO proprio Regolamento interno per conferimento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi
dell’art. 45, comma 2, lett. h del D.I.129/2018;

VISTO l’Avviso pubblico n. AOODGEFID/50636 del 27.12.2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la
formazione alla transizione ecologica” – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU
Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID19 e delle sue conseguenze sociali  e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia”  – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare  una ripresa verde,  digitale  e
resiliente dell’economia;

VISTO il Decreto direttoriale n. 10 del 31 marzo 2022 con il quale sono approvate le graduatorie delle
istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento di cui all’avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre
2021,  “Ambienti  e  laboratori  per  l'educazione  e  la formazione  alla  transizione  ecologica”,  per  la
realizzazione di spazi e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica;

VISTO  il  proprio  Piano  di candidatura  N.  1076368-50636  del  27/12/2021  -  FESR  REACT EU  -
Realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica inviato in
data 25 gennaio 2022;

ACQUISITA AGLI ATTI la Lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI – 0035942 del 24 maggio 2022 con
oggetto  Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma  Operativo  Nazionale “Per  la scuola, competenze e
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e  preparare  una ripresa verde,  digitale  e resiliente dell’economia”  – Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27
dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione
13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”. Autorizzazione progetto;

VISTO che detta Lettera d’autorizzazione prevede l’importo di € 25.000,00 (venticinquemila,00) ai fini
dell’attuazione del Progetto in epigrafe;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i  relativi Regolamenti
CE;

VISTE le vigenti norme sulla gestione dei fondi Europei elencate nelle linee guide dei Fondi strutturali
“Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per la Scuola – Competenze e
ambienti per l’apprendimento 2014-2022.

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 38 del 28/06/2022;

VISTO il Decreto prot. 4770 del 28/06/2022 Assunzione in Bilancio e che il predetto finanziamento di  €
25.000,00 è integralmente iscritto nel Programma annuale per l’esercizio finanziario 2022 come segue:

- ENTRATE – modello A, aggregato 02 – “Finanziamenti dall'Unione Europea” (liv. 1 - aggregato) –
02- “Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)” (liv. 2- voce), istituendo la sottovoce “PON Per la Scuola
(FESR) - REACT EU” (liv. 3) del Programma annuale;

- SPESE, nel suddetto Mod. A, nell’ambito dell’Attività A (liv. 1) – 03 Didattica (liv. 2), la specifica
voce di destinazione (liv. 15) “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo- Avviso 50636/2021”;

VISTA la necessità di codesto Istituto di avvalersi di una figura con adeguato profilo professionale per il
ruolo di Esperto Formatore per l’addestramento all’uso delle attrezzature per il Progetto in epigrafe;

EMANA

Avviso Pubblico per la procedura di selezione interna/esterna per il reclutamento di Esperto
Formatore per l’addestramento all’uso delle attrezzature per il Progetto EDUGREEN: laboratori
di sostenibilità per il primo ciclo - 13.1.3A-FESRPON-CL- 2022-93

Art. 1 Destinatari dell’Avviso

La presente selezione per il reclutamento di n. 1 Esperto Formatore per l’addestramento all’utilizzo delle
attrezzature per il Progetto in epigrafe è rivolta secondo i criteri di priorità ordinariamente vigenti e di
seguito indicati:

- (1) a personale interno a questa Istituzione;
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- (2) in subordine a personale esterno a codesto Istituto, ma interno alla pubblica   amministrazione
scolastica;

- (3) in subordine ai precedenti punti (1) e (2) a personale appartenete alla Pubblica Amministrazione;

- in subordine ai punti (1), (2) e (3) ad Esperti esterni alla Pubblica Amministrazione. Si terrà, infatti,
conto delle priorità indipendentemente dal punteggio.

Si precisa, inoltre, che solo in assenza di candidature interne la commissione all’uopo nominata procederà
all’esame delle candidature esterne all’Istituto e solo in assenza di candidature di personale in servizio
presso altre  Istituzioni Scolastiche e successivamente altre Amministrazioni Pubbliche procederà
all’esame delle candidature di Esperti esterni.

In caso di parità di punteggio nell’ambito della stessa categoria la precedenza sarà data al candidato di
minore età.

Art. 2 Compiti dell’Esperto Formatore per l’addestramento all’uso delle attrezzature

All’Esperto sono affidati i seguenti compiti:

- Formazione a livello teorico e pratico del personale docente al corretto utilizzo delle strumentazioni ed
attrezzature per la realizzazione del presente progetto;

- Compilazione di un timesheet sulle ore di formazione effettivamente svolte ai fini della rendicontazione
finale;

- Relazione finale sul lavoro svolto.

Art. 3 Condizioni di ammissibilità alla candidatura

Requisiti essenziali ai fini della candidatura:

– essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

– godere dei diritti civili e politici;

– non avere giudizi penali pendenti e/o di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario
di  provvedimenti  che  riguardano  l’applicazione  delle  misure  di prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

– non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

– non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n.
39/2013.

– non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello
astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.

– aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

Il possesso dei predetti requisiti essenziali e requisiti di accesso dovranno essere autocertificati mediante
dichiarazione  resa  ai  sensi  del  D.P.R.  n.  445/2000  e  successive modifiche, con riserva di questa
amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese.

Gli aspiranti dipendenti della PA o da altre amministrazioni dovranno essere dalle stesse autorizzati ai
sensi dell’art. 53 del D.Lvo 30/03/2001 , n. 165 e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di
detta autorizzazione.

Sulla base del presente Avviso la candidatura al ruolo di formatore esperto per l’addestramento all’utilizzo
delle attrezzature esclude quella di collaudatore.

Art. 4 Requisiti professionali di Ammissione

Laurea in Scienze e Tecnologie Agrarie e/o Ingegneria per l’ambiente e il territorio e/o in Scienze Forestali
e/o Scienze ambientali e naturali ed equipollenti e, comunque, afferenti alla tipologia di progetto;

In subordine Diploma ITS (Istituto Tecnico Superiore) attinente alla tipologia di progetto;

In subordine ai precedenti punti Diploma di perito agrario e/o agrotecnico o area attinente alla tipologia di
progetto  con  comprovata  esperienza  nel  settore  di  riferimento  o  corsi  di formazione professionale
accreditati dal Miur;

In  subordine  comprovata  esperienza  documentata/documentabile  professionale  nella
progettazione/realizzazione/collaudo di orti e giardini botanici, serre e laboratori green.
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Conoscenza approfondita e documentata/documentabile di materiali e strumenti attinenti alla tipologia di
progetto;

Requisito inderogabile è la disponibilità in relazione alla durata del progetto ed alle tempistiche dello
stesso che di seguito si riportano:

l’attività progettuale, ai sensi di quanto stabilito nella lettera di autorizzazione di cui sopra, e successiva
proroga deve essere conclusa entro il 13 febbraio 2023.

Art. 5 Criteri di comparazione titoli ed esperienze professionali

Una commissione all’uopo costituita comparerà e valuterà le eventuali istanze pervenute nel rispetto delle
priorità indicate nell’articolo 1 del presente Avviso e sulla base dei titoli e delle esperienze professionali
indicate nell’allegato B del presenta Avviso Pubblico.

La tabella di autovalutazione andrà debitamente  firmata e compilata  indicato quanto richiesto  con i
relativi riferimenti al C.V. ove previsti.

Titoli/ Esperienze professionali Max. punteggio

(1) Laurea Magistrale / Vecchio Ordinamento attinente alla tipologia di 
progetto

p. 10

fino a vot. 100

p. 12

da vot. 101    a 105

p. 14

106 a 110/110 e lode

In subordine al punto (1) Laurea triennale attinente alla tipologia di progetto p. 8

Diploma ITS ( Istituto Tecnico Superiore) attinente alla tipologia di progetto p. 8

Diploma di Perito Agrario / Agrotecnico o altro Diploma equipollente o afferenti
alla tipologia di Progetto / Corso di formazione professionale accreditato Miur

p. 3

Dottorato di Ricerca in area afferente alla tipologia di progetto p. 4

Master di I o II livello in area afferente la tipologia di progetto 60 CF p. 4

Specializzazioni post universitarie in area afferenti la tipologia di progetto p. 3

Seconda laurea oltre quella già indicata ed afferente alla tipologia di progetto p. 5

Esperienza in progetti FESR/PON/POR in qualità di Progettista/Collaudatore/ 
Formatore

Per la creazione di laboratori green/orti didattici etc. ed in generale azioni 
inerenti alla tipologia di progetto

p. 5 per progetto

Max 30 punti

Esperienza in progetti FESR/PON/POR in qualità di tutor, valutatore e/o 
facilitatore relativi alla realizzazione di laboratori green/orti didattici ed, in 
generale, azioni inerenti la tipologia di progetto

p. 2 per progetto

Max 20

Certificazioni informatiche p. 1 (Max. p. 3)

Pubblicazioni su materia inerente la tipologia di progetto con codice ISBN Max 1 punto per 
pubblicazione

max. 4 punti

Relatore /formatore in corsi / seminari di minimo 06 ore su argomenti inerenti 
la tipologia di progetto secondo i valori di Slow Food

P. 1 per esperienza

Max. 20 punti

Realizzazione di progetti di orti didattici, giardini botanici, serre o altro 
ambienti green in ambito professionale.

Referente e/o Docente in progetti scolastici a carico del Fis aventi ad oggetto 
la sostenibilità ambientale, tematiche green e/o afferenti al presente progetto

P. 2 per progetto

Max 6 punti
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Art. 4 Presentazione della domanda di candidatura: termini e modalità

Gli Interessati dovranno far pervenire l’istanza, debitamente compilata e firmata, entro le ore 11:00 del
giorno  giovedì  03  novembre  2022  tramite  la  pec istituzionale  foic80800l@pec.istruzione.it
(FOIC80800L) indicando chiaramente il mittente ed il seguente oggetto:

Istanza FORMATORE  EDUGREEN 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-93.

L’istanza dovrà essere presentata attraverso la modulistica allegata al presente bando:

Allegato  A  -  Istanza  di  partecipazione  ed  autodichiarazione  dei  requisiti essenziali ai sensi del DPR
445/2000 debitamente firmata;

Allegato B- Tabella di autovalutazione debitamente firmata e compilata in relazione ai dati richiesti per
titoli ed esperienze professionali;

Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità

Allegato D- Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al GDPR n.679/2016.

Gli allegati dovranno, inoltre, essere corredati da:

- curriculum vitae in formato europeo con evidenziati titoli, certificazioni ed esperienze professionali
indicate nella tabella di autovalutazione Allegato B;

- Copia di un documento d’identità in corso di validità.

Art. 5 Cause di esclusione dell’istanza di candidatura

Sono cause di esclusione della candidatura:

- Invio dell’istanza di candidatura oltre il termine indicato;

- Invio dell’istanza di candidatura tramite mezzi e modalità diverse da quelli indicati;

- Utilizzo di modulistica diversa da quella allegata;

- Istanza e modulistica non debitamente firmata;

- Mancanza di uno o più allegati tra quelli indicati nell’art. 3;

- Assenza del CV o CV in formato non europeo;

- Assenza copia di documento di riconoscimento.

N.B. La modulistica al fine di agevolare la compilazione sarà allegata anche in formato word,
ma la stessa deve essere inviata dal Candidato a questo Istituto perentoriamente in formato
pdf.

Art. 6 Valutazione delle istanze e comunicazione esiti ai Candidati

La selezione degli Esperti sarà effettuata mediante comparazione dei curricula  da  parte  di  apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

Si procederà al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda purché pienamente
rispondente ai requisiti richiesti dal Bando.

La  graduatoria  provvisoria  e  successivamente  quella  definitiva saranno visionabili nell’albo pretorio
dell’Istituto, nella sezione dedicata del Sito della Scuola, nell’apposita sezione  di  Amministrazione
Trasparente, nonché nella sezione avvisi del Sito della Scuola.

Art. 7. Compenso

La remunerazione per l’incarico in oggetto sarà contenuta entro il limite massimo previsto dalla relativa
voce nelle Spese Generali dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento e non potrà superare
l’importo massimo di euro di € 500,00 (EURO cinquecento,00) omnicomprensivo di ogni onere fiscale
e previdenziale.

La  prestazione  sarà  retribuita  ad  ore  con  l’importo  orario  massimo previsto dai riferimenti
normativi/contrattuali specifici alla tipologia di figura reclutata  ed  entro  un  limite  massimo
onnicomprensivo previsto dal piano finanziario nell’ambito delle Spese Generali.
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I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base della prestazione effettuata e dell’effettiva erogazione
dei fondi comunitari e della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.

Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà
dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima.

Al compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni
di legge.

Art. 8 Coperture assicurative ed infortuni

L’esperto dovrà provvedere in proprio alle coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.

Art. 9 Attribuzione dell’Incarico

Per  l’affidamento  dell’incarico  sarà  individuato  il  candidato  che  avrà raggiunto il maggior punteggio
nell’ambito delle categorie secondo le priorità indicate nel precedente articolo 1.

L’incarico sarà attribuito con apposita nomina dal Dirigente Scolastico di codesto Istituto.

Art. 10 Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, art.  31 Commi 1 e3 del D.Lgs.
18 aprile 2016, N. 50 e dell’Art.  5 della Legge 241/1990, il  Responsabile del procedimento di  cui  al
presente Avviso di selezione è il  Dirigente Scolastico di codesto Istituto  Comprensivo Antonio Enrico
Pantaleo Citro.

Art. 11 Trattamento dei dati personali e tutela della privacy

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti
del Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri
dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di
lavoro di cui al presente avviso.

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e
raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e
verranno  utilizzati esclusivamente  per  tale  scopo  e,  comunque,  nell’ambito  dell’attività istituzionale
dell’Istituto.

I  medesimi  dati  potranno essere  comunicati  unicamente  alle amministrazioni  pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante.

I Candidati potranno esercitare i propri diritti in conformità a quanto prescritto negli artt. da7 a 10 del
D.Lgs 196/03.

Il Titolare del trattamento dati per codesto istituto è rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico
Antonio Enrico Pantaleo Citro.

12. Revoche e surroghe

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento tramite pec per fatti  e/o  motivi
organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività progettuale.

Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il
mancato rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico.

Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il  conferimento dell’incarico,  dovesse
rinunciare per motivi di forza maggiore la rinuncia potrà avvenire solo e soltanto attraverso la forma
scritta e trasmessa via pec all’Istituto.

In caso di rinuncia si attuerà l’istituto della surroga a favore del candidato successivo in graduatoria per
categoria di appartenenza secondo le priorità indicate nell’art.1 del presente Avviso.

Art. 13 Foro competente
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Per qualsiasi  controversia connessa a questo bando, è considerato Foro competente, in via esclusiva,
quello di Forlì.

Art. 14 Pubblicizzazione e diffusione

Il presente Avviso è diffuso mediante pubblicazione all’albo dell’Istituto, alla sezione Amministrazione
Trasparente  del  Sito  della  Scuola,  alle  scuole della  provincia  di  Forlì-Cesena  ed  al  Sito  della  Scuola
https://www.icsvalledelmontone.edu.it/?page_id=3597&preview=true

Art. 15 Disposizioni finali

Per quanto non previsto nel presente Avviso Pubblico si fa espresso riferimento alla vigente normativa
nazionale e comunitaria.

Castrocaro Terme (FC), 19/10/2022

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Antonio Enrico Pantaleo Citro

(Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)
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